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INFORMACIE

poskytnuté dotknutej osobe pri ziskavani osobnych tdajov od dotknutej osoby -

zamestnanca (uchadzaca o zamestnanie)

podla ¢&l. 13 Nariadenia EP a Rady (EU) &. 2016/679 (dalej ako ,GDPR") v spojeni s § 19 zékona ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane

a)

b)

c)

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.4.1.
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1.4.4.

1.4.5.

osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v platnom zneni (dalej ako ,Informacie")

Uvodné ustanovenia
pojem ,prevadzkovatel" alebo zameno ,nase" vratane vsetkych jeho prislusnych gramatickych tvarov
uvedené v tychto Informaciach sa povazuje za odvolavku na pojem prevadzkovatel podla bodu 1.1
tychto Informacii;

pojem ,dotknuta osoba" alebo zameno ,vase" vratane vsetkych jeho prislusnych gramatickych tvarov
uvedené v tychto Informaciach sa povazuje za odvolavku na pojem dotknutd osoba (zamestnanec,
uchadzac o zamestnanie);

pojmy ,dotknutd osoba"“, ,sprostredkovatel", ,prijemca" a ,spraclvanie® maju pre Ucely tohto
dokumentu vyznamy, ktoré tymto pojmom priklada oficialne slovenské znenie GDPR.

TotoZnost a kontaktné Gdaje prevadzkovatel'a:

ELGAS, s. r. 0., so sidlom Robotnicka 2271, Povazska Bystrica 017 01, zapis v OR Trencin, Oddiel:
Sro, Vlozka ¢.: 40896/R (dalej aj ako ,zamestnavatel™ alebo ,prevadzkovatel*);

TotoZnost a kontaktné Gdaje zastupcu prevadzkovatel'a:
Zodpovednd osoba pre oblast ochrany osobnych Gdajov;

Kontaktné Udaje zodpovednej osoby:
gdpr@gge.sk, +421 2 3268 3800;

Kategérie dotknutych osobnych Gdajov:

identifikacné adaje, ktorymi sa rozumeju najma meno, priezvisko, titul, rodné cCislo (ak bolo
pridelené), ddtum narodenia, miesto a $tat narodenia, adresa trvalého pobytu, $tatna prisludnost,
Cislo a koniec platnosti dokladu totoznosti, pohlavie, Cislo socialneho poistenia, zamestnanecké dislo,
pracovné zaradenie;

kontaktné udaje, ktorymi sa rozumeju najma kontaktna adresa, telefonne Cislo a e-mailova adresa;
udaje suvisiace s odmenovanim, ktorymi sa rozumeju najma cCislo bankového Uctu, mzdy a
informacie pre jej vypocet, odmeny, cestovné a iné nahrady, benefity, zrazky zo mzdy (vratane
informacii o exekucii a insolventnosti);

danové informacie, ktorymi sa rozumeju informdacie preukazujlice narok na odpocet nezdanitelnej
Casti zakladu dane, danové uUlavy a dariové zvyhodnenie, t.j. predovsetkym informacie o dietati
zamestnanca, jeho rodné (Cislo, potvrdenie o Studiu alebo potvrdenie o umiestneni v Skblke a
informacie slvisiace s dalsimi zrazkami, napr. identifikacia zdravotnej poistovne;

Gdaje shvisiace s vykonom prace, ktorymi sa rozumeju vasa dochadzka a pritomnost v préci,
praceneschopnost , ¢erpanie dovolenky a nahradného volna, Gdaje o plneni vasich pracovnych
povinnosti a ich nasledné vyhodnotenie, informacie o vasej kvalifikacii (hlavne dosiahnuté vzdelanie
a odborna kvalifikdcia) a absolvovanych skoleniach, evidencia pripadnych poruseni pracovnych
povinnosti, informacie o sposobilosti k vykonu préace;
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bezpecnostné a systémové informacie, ktorymi sa rozumeju najmé vasSe systémové
prihlasovacie Udaje, identifikacné Udaje veci a zariadeni, ktoré vam boli zverené (napr. pocitac,
mobilny telefén, automobil), informacie o pristupe k aplikdciam a systémom, rozsah bezpecnostnych
pristupov, logy pouzivatela, vzdialeny pristup za ucelom spravy a instalacie aktualizacii softvérov;
informacie o vasom zdravotnom stave nutné pre spinenie zakonnych povinnosti zamestnavatela,
ktorymi sa rozumeju najmé& informacie o pracovnych Urazoch, telesnom postihnuti, Udaje
spracovavané na Ucely nemocenského a verejného zdravotného poistenia;

Ucely spraciivania osobnych tdajov:

spracuvanie je nevyhnutné na plnenie pracovnej zmluvy (vratane dohdd o praci vykonavanych
mimo pracovného pomeru) (dalej ako ,zmluva“) uzavretej medzi prevadzkovatelom ako
zamestnavatelom a dotknutou osobou ako zamestnancom prevadzkovatela;

spracUvanie je nevyhnutné na splnenie zakonnych povinnosti prevadzkovatela ako
zamestnavatela (napr. personalistika a mzdy vratane oblasti dafiovej a oblasti déchodkového,
nemocenského a zdravotného poistenia a podpory v nezamestnanosti, Uétovnictvo, bezpeénost
a ochrana zdravia pri praci, evidencia pracovného c¢asu, pracovna zdravotna sluzba a pod.), ktoré
prevadzkovatelovi vyplyvaji najma (ale nielen) z nasledovnych pravnych predpisov:

. 311/2001 Z.z. Zakonnik prace;

. 513/1991 Z.z. Obchodny zakonnik;

. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik;

580/2004 Z.z. o zdravotnom poisteni;

595/2003 Z.z. o dani z prijmov;

461/2003 Z.z. o socidlnom poisteni;

222/2004 Z.z. o dani z pridanej hodnoty;

431/2002 Z.z. o uctovnictve;

395/2002 Z.z. o archivoch a registrattrach;

124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci;

179/2011 Z.z. o hospodérskej mobilizacii;

43/2004 Z.z. o starobnom déchodkovom sporeni;

650/2004 Z.z. o doplnkovom déchodkovom sporeni;

5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti;

462/2003 Z.z. o nadhrade prijmu pri doasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca;
zakon €. 152/1994 Z.z. o socialnom fonde;

zakon ¢. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia;

zdkon &. 95/2002 Z.z. o poistovnictve a 0 zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorsich
predpisov;

zakon
zakon
zakon
zakon
zakon
zakon
zakon
zakon
zakon
zakon
zakon
zakon
zakon
zakon
zakon
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spracuivanie je nevyhnutné na Ucely opravnenych zaujmov prevadzkovatela, a to za ucelom:

zabezpecenia nasSich prevadzkovych potrieb, ako je zabezpeclenie skoleni, hodnotenia vasho
pracovného vykonu, spristupnenia vasich osobnych Udajov na intranete a osobnych preukazoch
zamestnancov, organizovanie podujati pre zamestnancov, a pod., kde je nasim opravnenym
zaujmom zabezpecenie nasej podnikatelskej Cinnosti;

vnutornej kontroly a evidencie, najma evidencie pridelenych pracovnych pomodcok, evidencia
vykonanych platieb, evidencia a planovanie zmien, kontroly plnenia pracovnych povinnosti, a
pod., kde je nasim opravnenym zaujmom zabezpeclenie a kontrola riadneho plnenia vsetkych
Vasich a nasich povinnosti;

Statistik a prehladov, najmé& pre potreby monitorovania miezd a dalSich potrieb controllingu a
reportingu, kde je nasim opravnenym zdujmom sledovanie a udrzanie efektivity nasej
podnikatelskej ¢innosti;

ochrany nasich pravnych narokov (inak povedané, aby sme mohli v stidnom, mimostdnom alebo
vykondvacom konani obhajovat vlastné pravne naroky), kde je nasim opravnenym zaujmom
zabranenie vzniku $kod;
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1.5.3.5. zaistenia bezpecnosti a ochrany majetku, kde je nasim opravnenym zaujmom zabezpecenie

fyzickej a IT bezpelnosti a tieZz ochrana nasho majetku; na tento G¢el mdézeme vykondvat
monitoring niektorych priestorov na pracovisku a vyuzivania elektronickych zariadeni,
informacnych systémov a IT infrastruktary;

1.5.3.6. prijimania a vybavovania Ziadosti zamestnancov a zmluvnych spolupracovnikov, najma

potvrdenie o vysSke pracovnych prijmov pre potreby bank v slvislosti s poskytnutim
hypotekarneho Gveru a inych typov Uverov, kde je nasim opravnenym zaujmom spracovanie
Ziadosti o rozne potvrdenia a iné dokumenty, ktoré od nas ziadate;

1.5.3.7. pouzitia identifikacnych Udajov podla bodu 1.5.1 tychto Informacii v primeranom rozsahu na

1.6.

1.6.1.

1.6.2.

1.6.3.

1.7.

ucely propagacie prevadzkovatela a posilfovanie znacky (napr. pouzitie fotografii z nasich akcii a
hromadnych fotografii ndsho timu; ak ste vedlcim zamestnancom, obchodnym zastupcom alebo
osobou na obdobnej pozicii, mdzeme pouzit aj vase individudlne fotografie a Udaje o vasej
kvalifikacii, ktoré mdéZeme umiestnit na nasej webovej stranke;

Pravny zaklad spracivania osobnych adajov:

¢l. 6 ods. 1 pism. b) GDPR - spracuvanie je nevyhnutné na plnenie pracovnej zmluvy uzavretej medzi
prevadzkovatelom ako zamestnavatelom a dotknutou osobou ako zamestnancom prevadzkovatela
podla bodu 1.5.1 tychto Informacii;

¢l. 6 ods. 1 pism. c) GDPR - spracuvanie je nevyhnutné na splnenie zakonnej povinnosti, ktora
prevadzkovatelovi vyplyva z prislusnych pravnych predpisov, najmé podla bodu 1.5.1 tychto
Informacii;

¢l. 6 ods. 1 pism. f) GDPR - spraclvanie je nevyhnutné na Uclely opravnenych zaujmov
prevadzkovatela podla bodu 1.5.3 tychto Informacii;

Prijemcovia alebo kategorie prijemcov osobnych udajov:
Prevadzkovatel poskytuje Vase osobné Udaje najméa nasledovnym prijemcom/ kategdriam prijemcov:

spracovatel' persondlnej a mzdovej agendy, registratiry, spracovanie a skladovanie pisomnosti
prevadzkovatela;

poskytovatel servisnych a podpornych sluzieb v oblasti personalnej a mzdovej agendy;
poskytovatelia externych konzultacnych sluzieb;

spravca dochadzkového a stravovacieho systému u prevadzkovatela, pripadne spracovanie na ucely
odovzdavania a evidencie vydanych stravovacich poukazok;

spravca kamerového systému (interny/externy), systému monitorovania vstupu do priestorov
prevadzkovatela;

poskytovatel sluzieb tlaCiarne;

poskytovatel pravnych sluzieb;

poskytovatel sluzieb opravnenej osoby podla osobitného predpisu?;

poskytovatel Uc¢tovného a danového poradenstva, uctovnych a auditnych sluzieb;

. poskytovatel upratovacich sluZieb;

. poskytovatel poistnych sluzieb;

. poskytovatelia sluzieb, odbornych Skoleni v oblasti bezpecnosti prace v pripade spracovania
identifikacnych Udajov v ramci preskolovania zamestnancov v oblasti BOZP, poziarnej ochrany
a pracovnej zdravotnej sluzby;

. poradenské sluzby v pripade spracovania identifikacnych a kontaktnych Udajov v oblasti riadenia
ludskych zdrojov, vratane hodnotenia predpokladov pre kariérny postup;

. poskytovatel vzdelavacich sluzieb;

. poskytovatel kuriérskych sluzieb;

. poskytovatel bankovych sluzieb;

. poskytovatelia benefitov v pripade spracovania identifikacnych a kontaktnych Udajov zamestnancov
na ucely odovzdavania stravovacich poukazok; 5

. spolo¢nost GGE a.s., Bajkalska 19 B, Bratislava 821 01, ICO: 47 257 814;

1 zakon

¢. 315/2016 Z.z. o registri partnerov verejného sektora
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. spolo¢nost GGE Trade, a.s., Bajkalské& 19 B, Bratislava 821 01, ICO: 50 577 824; }
. Clenovia Statutarneho organu spolocnosti GGE a.s., Bajkalska 19 B, Bratislava 821 01, ICO: 47

257 814 a spolo¢nosti GGE Trade, a.s., Bajkalska 19 B, Bratislava 821 01, ICO: 50 577 824, ¢lenovia
dozornych rad a akcionari uvedenych spolocnosti;

poskytovatelia informacnych systémov a technickej infrastruktury v pripade, ked spravuju interné
systémy pre spravu osobnych Udajov;

. Statutarny organ prevadzkovatela a prokuristi;
. prevadzkovatel hotelového a rezervacného systému ubytovania, leteniek a inej prepravy;

Informacia o tom, Ze prevadzkovatel’ zamysl'a preniest osobné Gdaje do tretej krajiny
alebo medzinarodnej organizacie:

neaplikuje sa;
Informacia o existencii/neexistencii rozhodnutia Komisie o primeranosti:
neaplikuje sa;

Odkaz na primerané alebo vhodné zaruky (vratane uvedenia sp6sobu, na zaklade ktorého je
mozné dospiet ku ich képii alebo kde st dostupné/zverejnené):

neaplikuje sa;
Doba uchovavania osobnych udajov (kritéria na jej urcenie):
Prevadzkovatel je opravneny uchovavat osobné (daje po nasledovni dobu:

Prosim berte na vedomie, Ze vSetky relevantné a prislusné doby uchovavania Vasich osobnych Gdajov
su identifikované v ramci nasho Registratirneho poriadku, ktory je predovSetkym s ohladom na
meniacu sa legislativu pravidelne aktualizovany. Dalej uvadzame len demonstrativny vypocet
moznych ddb uchovavania Vasich osobnych Gdajov nadou spoloénostou:

po dobu trvania pracovnopravneho vztahu iného zmluvného vztahu s dotknutou osobou;

po dobu nevyhnutnld na realizaciu prav a povinnosti vyplyvajucich z pracovného alebo iného
obdobného pomeru alebo vyplyvajlcich z iného zmluvného vztahu s dotknutou osobou;

po dobu plynutia premléacich alebo prekluzivnych lehét vo vztahu k ndrokom vyplyvajlcich alebo
sUvisiacich s pracovhym pomerom, inym obdobnym pomerom alebo vyplyvajucich ziného
zmluvného vztahu s dotknutou osobou;

po dobu trvania sidneho, spravneho alebo iného konania v nevyhnutnom rozsahu po cell dobu
trvania takychto konani a zostavajlcu ¢ast premléacej alebo prekluzivnej lehoty po ich skonéeni;

na Ucely podla bodu 1.5.2. tychto Informacii po dobu vyplyvajlicu z prislusného pravneho predpisu;

Identifikacia prav dotknutej osoby:

pravo namietat proti spraciivaniu osobnych Gdajov dotknutej osoby, najmé namietat proti
spractivaniu podla bodu 1.5.3 tychto Informacii; Vase osobné Udaje v takomto pripade nebudeme
pre dany G&el dalej spracovavat, ak nebudeme mat nevyhnutné opravnené dévody pre to, aby sme
v takomto spracuvani pokracovali;

pravo na pristup k osobnym udajom tykajucim sa dotknutej osoby;

pravo na opravu osobnych Udajov dotknutej osoby;

pravo na vymazanie osobnych udajov dotknutej osoby;

pravo na obmedzenie spraclvania osobnych Udajov dotknutej osoby;

pravo na prenosnost osobnych udajov dotknutej osoby;

pravo podat staznost Uradu na ochranu osobnych Gdajov, Slovenskd republika;
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Existencia prava dotknutej osoby kedykol'vek odvolat sihlas so spraciivanim osobnych
udajov

Prevadzkovatel informoval dotknutl osobu pri poskytnuti suhlasu dotknutej osoby so spractivanim
jej osobnych (dajov, Ze dotknutd osoba mé pravo kedykolvek odvolat sihlas so spracivanim jej
osobnych udajov, a to zaslanim takéhoto odvolania sthlasu na e-mail: gdpr@elgas.sk s uvedenim,
pre ktoré konkrétne Ucely dotknuta osoba slhlas so spracivanim jej osobnych (dajov odvolava.
Suvisiace informacie mozno ndjst aj na internetovej strdnke: www.elgas.sk.

Informacia o tom, ¢i je poskytovanie osobnych Gdajov zakonnou alebo zmluvnou
poziadavkou, alebo poziadavkou, ktora je potrebna na uzavretie zmluvy (vratane informacie,
¢i je dotknuta osoba povinna na poskytnutie osobnych udajov a mozZnych ndsledkov ich
neposkytnutia):

v pripade spraclvania osobnych Udajov na Ucel podla bodu 1.5.1 tychto Informacii je poskytnutie
osobnych Udajov a ich spracuvanie prevadzkovatelom nevyhnutné na plnenie zmluvy (v pripade,
pokial by dotknutd osoba osobné (daje neposkytla, prevadzkovatel by nebol schopny plnit zmluvu;
v pripade spraclvania osobnych Gdajov na ucel podla bodu 1.5.2 tychto Informacii je spracivanie
osobnych Udajov o dotknutej osobe prevadzkovatefom nevyhnutné na splnenie zakonnej povinnosti
prevadzkovatela vyplyvajlcej zo vSeobecne zavaznych pravnych predpisov;

v pripade spracuvania osobnych Udajov na Ucel podla bodu 1.5.3 tychto Informacii dotknuta osoba
nie je povinnd na poskytnutie osobnych (dajov a je oprdvnend namietat proti spracivaniu jej
osobnych Udajov (v pripade, pokial vyuZijete svoje pravo namietat vodi spractvaniu Vasich osobnych
Udajov podla bodu 1.5.3 tychto Informacii, Vase osobné Udaje v takomto pripade nebudeme dalej
spracovavat, ak nebudeme mat nevyhnutné opravnené dévody pre to, aby sme v takomto spracivani
pokracovali);

Z akych zdrojov osobné udaje ziskavame?

Najviac osobnych Udajov ziskame priamo od vas tym, ze nam ich vyplnite na prislusnych formularoch
a v zmluvnej dokumentdcii a to ako pred, tak aj pri uzatvoreni pracovnej zmluvy a vyplneni osobného
dotaznika alebo pri ohlaseni akejkolvek zmeny;

Informacia o existencii automatizovaného rozhodovania vratane profilovania (vratane
informacii o pouzitom postupe, ako aj vyzname a predpokladanych désledkoch takéhoto spracuvania
pre dotknutl osobu):

neaplikuje sa.

Meno a priezvisko zamestnanca
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